附件：

省社科联开展教育实践活动安排表

	工作任务
	主要内容及时间安排
	责任分工

	1.召开省社科联党的群众路线教育实践活动动员部署会议
	7月12日，召开动员部署会议，党组书记周发源同志主持会议并作动员讲话，省委督导组组长余一峰同志讲话。会后，对领导班子和党员领导干部进行民主评议。
	省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施，省委督导组组织民主评议。

	2.开展学习讨论
	7月中旬开始，组织中心组集中学习，开展“做群众贴心人”专题讨论，各支部结合学习党章开展“入党为什么、为党干什么”大讨论。
	省委督导组加强督促指导，省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施。

	3.广泛征求意见
	7月中旬开始，开展“访基层群众，问干部作风”意见建议活动，通过“单位内部找、督导组实地查、基层群众提”，分别采取召开座谈会、发放征求意见表、个别访谈、上门征求意见、设立征求意见箱和热线电话等形式，广泛征求我会党员干部职工的意见和建议。

8月上旬，将原汁原味梳理的意见送省委督导组汇总后报省委教育实践活动办公室。
	省委督导组加强督促指导，省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施。

	4.召开专题会议，研究提出进一步加强作风建设的措施
	8月中旬，召开专门会议，检查贯彻落实中央八项规定和省委九项规定精神有关情况，对贯彻群众路线、加强作风建设的已有制度进行梳理，提出建立修订完善相关制度措施的思路。
	省委督导组加强督促指导，省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施。

	5.撰写对照检查材料
	8月中旬，我会领导班子及其成员分别写出对照检查材料。省委督导组会同党组书记周发源同志对领导班子及其成员的对照检查材料进行审核和评价。
	省委督导组加强督促指导，省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施。

	6.开展谈心谈话
	8月下旬，党组书记周发源同志与班子成员逐一谈心，班子成员之间相互谈心。省委督导组向教育实践活动领导小组常务副组长、办公室主任戴树源同志和班子成员通报班子作风建设情况和存在的突出问题。对反映存在问题较多的班子成员，由督导组会同党组书记周发源同志进行谈话提醒；对其他班子成员，可委托党组书记周发源同志进行谈话提醒。
	由省委督导组、省社科联教育活动领导小组及办公室共同组织实施。

	7.召开专题民主生活会
	9月上中旬，召开领导班子专题民主生活会方案，报省委督导组审阅，并报省委教育实践活动办公室。召开专题民主生活会，时间不少于2天。省纪委、省委组织部、省委督导组的同志到会指导、开展点评。

各支部采取“一会四评”的方式，组织党员参加所在党支部或党小组专题组织生活会，针对存在问题，提出改进措施和办法。党员领导干部要以普通党员身份参加所在党支部的专题组织生活会。
	省纪委、省委组织部和省委督导组加强督促指导，省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施。

	8.通报专题民主生活会情况
	9月中旬，党组书记周发源同志主持召开会议，通报民主生活会情况。
	省委督导组加强督促指导，省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施。

	9.抓好整改落实
	9月中旬开始，对查摆出来的突出问题，制定整改任务书和时间表，报省委督导组审查，并在一定范围内公开。按照整改方案进行集中整改落实。
	省委督导组加强督促指导，省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施。

	10.建章立制
	9月下旬开始，结合我会实际，建立健全改进作风长效机制。
	省委教育实践活动办公室、省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施，省委督导组加强督促指导。

	11.召开集中教育阶段性总结会
	10月中下旬，召开集中教育阶段性总结会议，对继续深入抓好整改落实、建章立制提出要求。党组书记周发源同志主持会议并讲话，省委督导组组长余一峰讲话。集中教育阶段性总结会结束时，省委督导组组织对党组领导班子及班子成员开展教育实践活动情况进行民主评议，评议的重点是解决问题、改进作风情况。阶段性总结会后，继续抓好整改落实和建章立制工作。

12月中上旬，党组向省委写出报告；省委督导组向省委教育实践活动办公室写出报告。
	省委教育实践活动办公室、省委督导组、省社科联教育活动领导小组及办公室组织实施。


教育实践活动不分阶段，各个环节可压茬进行、交叉安排，把加强理论学习、边整边改、建章立制贯穿活动全过程。

